
Quand insertion rime avec
formation et qualification

Chantier d'insertion éco-responsable du Val
d'Orge
En proposant aux publics en difficulté, issus des quartiers prioritaires, d’accéder à
un chantier d’insertion durant une année incluant 400 heures de formation qualifiante
au métier de peintre, la structure d’insertion ARIES, répond à un objectif simple :
développer l’économie sociale et solidaire. Et pour aller plus loin dans le sens du
développement durable, la mesure intègre l’apprentissage d’éco-gestes respectueux
de l’environnement ainsi qu’un accompagnement socio-professionnel pour que les
bénéficiaires acquièrent plus d’assurance sur le marché du travail.
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Innovation économique et sociale

PILOTE ARIES

RÉFÉRENT Franck WITE  Directeur Délégué

CONTACTS 01 60 16 33 68 - franck.wite@orange.fr

PHASAGE / MISE EN ŒUVRE Moyen terme (3 à 5 ans)

TERRITOIRE CONCERNÉ Essonne
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Insertion professionnelle

Formation / soutien à la
promotion professionnelle

Promotion de la
construction durable

Développement de
partenariat entreprises/

établissements de formation
Accompagnement des
familles en difficultés
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Gestion durable de la RH


