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Compte rendu de la rencontre du réseau climat essonnien
28 Mars 2013

Climat énergie : Mobilisons les !

Pièces jointes

· Liste d’émargement des personnes ayant donner leur accord sur la diffusion de leurs coordonnées,
· Synthèse des retours d’expériences 
· Présentation de la Communauté d’Agglomération Évry Centre Essonne,
· Présentation du « forum ouvert »,
· Présentation du « guide des méthodes d’animation participative »,
· Guide des méthodes d’animation participative.
· Documentation diverses proposées le 28 mars

Présents :

Cf. Liste d’émargement, pour les personnes qui ont accepté de laisser diffuser leurs coordonnées.
Déroulé de la réunion :

L’objectif de l’après midi était de permettre aux acteurs du territoire d’échanger autour de la problématique de la mobilisation des parties prenantes (acteurs, citoyens et interne) dans les démarches de développement durable (A21, PCET,…) qui impliquent des changements organisationnels mais aussi de comportements.
Pour travailler sur ces trois dimensions, trois tables rondes ont été proposées simultanément avec les témoignages et retour d’expériences d’agents et d’élus du territoire. 

1 – Mobilisation en interne
Communauté d’Agglomération Évry Centre Essonne : Bérengère MAINFROID, Chargée de mission plan climat  (présentation fournie en annexe).
2 – Concertation des citoyens
Commune de Lardy : Florent DOUBLET, Chargé de mission développement durable
Commune de Saint-Yon : Alexandre TOUZET, Maire

3 – Concertation des acteurs du territoire
Commune des Ulis : Emmanuel LEBLANC, service développement durable

Communauté d’agglomération du Val d’Orge : Juliette ROLLAND, Chargée de mission développement durable.
Ces tables rondes permettent d’échanger à partir de ces retours d’expériences, sur les clés de réussite et les limites de ces processus afin d’en tirer des conclusions et des pistes de réflexion pour nos territoires respectifs.

L’ensemble de ces retours d’expériences est synthétisé dans les documents annexes.

Après ces échanges, Cécile Petit Alberge de l’ARENE a présenté la méthode de « forum ouvert » puis Céline Braillet de la Délégation au développement durable du Conseil général de l’Essonne a présenté un guide proposant différentes techniques d’animation de réunions participatives sous forme de jeux (présentations en annexes).
Enfin, une évaluation « à chaud » de l’après midi a été proposée pour analyser ensemble le déroulement de la réunion et les enseignements qui peuvent en être tirés en termes d’amélioration.
Évaluation à chaud

1 – Accueil : Accessibilité et accueil ont été jugés satisfaisants.
2 – Transport : suite à un vote à main levée, 60% des personnes environ ont répondu qu’elles s’étaient déplacées en voiture.

3 – La salle

La salle n’a pas été considérée très adaptée pour des tables rondes simultanées (gêne sonore) mais l’utilisation de 3 salles différentes nécessite trois salles disponibles en même temps et du temps supplémentaire pour les mouvements de personnes.

4 – Disposition de la salle 
Lors de ces retours d’expériences, il est plus intéressant de s’attacher à la discussion qu’à la prise de notes (présence de rapporteurs de la table ronde). Une table ne s’avère donc pas nécessaire => utiliser des chaises avec des tablettes permettant une prise de note rapide (pour ceux qui veulent noter quelques informations particulières), de manière à pouvoir tous être en rond, avoir le même accès à la parole et limiter également la gêne sonore occasionnée par les tables adjacentes.

5 – Tour de table 

 Au début des tables rondes, il est toujours important de proposer un tour de table afin de pouvoir se présenter rapidement (nom, prénoms, fonction, territoire). Cela permet de mieux situer les personnes et éventuellement les attentes et rôles divers sur le table ronde.
6 – Le rôle de l’animateur 

L’animateur doit permettre de reformuler, voire de synthétiser les échanges quand ils deviennent complexes pour s’assurer que tout le monde a compris le contenu de l’intervention. Il doit également savoir orienter le témoin, pour répondre aux enjeux de la table ronde et permettre à chacun de parler de manière équilibrée.

7 – Restitution

La restitution doit permettre d’être rapide, claire et accessible rapidement aux personnes n’ayant pas participé à la table ronde. Elle doit également permettre par des mots clés de dégager les points essentiels de la discussion.

8 – Qualité des sujets abordés

Sur un vote à main levée, une grande partie des participants, ont trouvé les sujets abordés intéressants et de qualité.

Ce format, ne permet pas en revanche trop de nouer des contacts.

Il est important de fournir la liste des contacts des personnes présentes, et de laisser un moment de pause où les discussions informelles permettent de nouer des contacts.

Prochaines dates

· 23 Avril à l’Amphithéâtre 450 de la faculté des sciences d’Orsay : Débat sur la transition énergétique organisée par l’ATEPS,
· 11 Juin : rencontre du réseau climat essonnien sur l’adaptation des territoire aux changements climatiques,
· 15 octobre : rencontre du réseau climat essonnien présentant l’outil Climat pratic,
· les 11 juin, 18 juin et 13 juillet, l’ARENE propose des demi journées autour de la prospective des Agenda21 en Île-de-France, dans ce cadre, une visite du territoire de l’arpajonnais est également envisagée le 20 juin 2013,
· 25 Juin l’ARENE propose une formation sur les PCET et la mobilité.

Liens pour documents liés à la mobilisation :

http://www.colloque-pcet.ademe.actesnumeriques.fr/?type=a&id=10
http://atee.fr/r%C3%A9gion/actualites/plan-climat-energie-territorial-une-opportunit%C3%A9-de-collaboration-entre-les
Ces documents pourront être retrouvés au format PDF sur essonne21
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